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STATUT JURAJSKIEJ 1ZBY GOSPODARCZEJ
ROZDZIAL 1
Przepisy ogdlne

§1
Jurajska Izba Gospodarcza, zwana w dalszej tresci niniejszego statutu ,,Izba” jest organizacja samorzadu
gospodarczego reprezentujaca interesy gospodarcze zrzeszonych przedsigbiorcow wobec organdow
panstwowych, organéw samorzadu terytorialnego oraz wobec innych instytucji, ktérych funkcjonowanie
wywiera wplyw na warunki dziatalnos$ci zrzeszonych w Izbie przedsigbiorcow.
Izba ksztattuje i upowszechnia zasady etyki w dziatalnosci gospodarczej, a w szczegdlnosci opracowuje i
doskonali normy rzetelnego postgpowania w obrocie gospodarczym.
Izba jest organizacja samodzielng i samorzadna.
Siedziba Izby jest Zabierzow.
Izba dziata na obszarze wojewodztwa matopolskiego.
(skreslony)
Zakres i sposob funkcjonowania Izby okreslaja obowiazujace przepisy prawa o izbach gospodarczych
Ustawy z dnia 30.05.1989 r. o izbach gospodarczych (Dz.U.Nr 89, poz.195 z p6zn.zm.) i postanowienia
niniejszego statutu.

ROZDZIAL 11

Zadania Izby oraz sposob i formy ich realizacji.

§2

Do podstawowych zadan Izby nalezg w szczegolnosci:

a. reprezentacja interesow zrzeszonych przedsigbiorcow 1 samorzadu gospodarczego wobec
administracji samorzadowej i panstwowej
wspoltworzenie 1 wspotrealizacja regionalnej polityki gospodarczej

C. dzialanie na rzecz rozwoju przedsigbiorczosci oraz udzial w prowadzeniu przeksztalcen
wiasnosciowych i restrukturyzacyjnych przedsiebiorcow,

d. udziat w pracach organoéw administracji panstwowej, samorzadu terytorialnego i instytucji doradczo-
opiniodawczych, w sprawach dziatalnosci wytworczej, handlowej, budowlanej i ustugowej,

e. promowanie cztonkow Izby w kraju i za granica,

f.  organizowanie profesjonalnych szkolen, doradztwa gospodarczego,

g. tworzenie warunkow do rozstrzygania sporow w drodze postgpowania polubownego i
pojednawczego,

h.  udzielanie pomocy prawnej,

i. organizacja i prowadzenie przedsigwzig¢ koncepcyjnych oraz wykonawczych na rzecz rozwoju
gospodarczego regionu

j.  organizowanie kooperacji wérod cztonkoéw Izby w handlu, ustugach i produkcji

k. zrzeszanie przedsigbiorcow z regionu, tworzenie sieci wspotpracy pomiedzy lokalnymi grupami
podejmujacymi dziatania o podobnym charakterze oraz wtasciwymi jednostkami samorzadu

I.  poszukiwanie mozliwosci wsparcia finansowego szczegoélnie na pierwszym etapie rozwoju malej
firmy, kiedy brak kapitatu poczatkowego jest rtOwnoznaczny ze znacznym przetozeniem w czasie badz
rezygnacja z dziatalnosci gospodarczej

zlecenie wladz regionalnych i panstwowych.

Izba prowadzi rejestr przedsigbiorcow.

§3

Izba realizuje swoje zadania statutowe poprzez:

1
2.
3.
4
5

promocje inicjatyw gospodarczych ,

organizowanie wystaw, targéw, pokazow, konferencji itp.

tworzenie banku informacji gospodarczej i bazy danych,

opracowanie informacji na temat sytuacji gospodarczej w regionie,

przygotowanie i wydawanie materiatow informacyjnych, reklamowych, dokumentacyjnych, szkoleniowych
i innych dla potrzeb dziatalno$ci czlonkdéw Izby,
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11.
12.

pozyskiwanie dla cztonkow Izby ofert handlowych, ustugowych i produkcyjnych

wydawanie katalogu o mozliwosciach i ofertach gospodarczych

wspotprace w realizacji zadan statutowych z podobnymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi
wdrazanie i prowadzenie postepowania mediacyjnego i honorowego w sporach gospodarczych, ktorych
stronami s3 cztonkowie Izby

wspoluczestniczenie w realizacji inicjatyw gospodarczych podejmowanych przez inne organizacje i
instytucje,

organizowanie dziatalnosci cztonkéw poprzez tworzenie korporacji i izb branzowych

prowadzenie wlasnej dziatalnos$ci gospodarczej, przeznaczajac uzyskane z niej dochody na realizacj¢ zadan
statutowych.

ROZDZIAL 111

Prawa i obowiazki czlonkéw Izby

§4
Czlonkami Izby moga by¢ przedsi¢biorcy - 0soby fizyczne, osoby prawne oraz jednostki organizacyjne nie
posiadajace osobowosci prawnej, prowadzacy dzialalno$¢ gospodarcza na podstawie obowigzujacych
przepiséw prawa.
Czlonek bedacy osobg fizyczng wykonuje swoje prawa i obowigzki osobiscie lub przez swojego
przedstawiciela. Cztonek nie bedacy osobg fizyczng wykonuje swoje prawa i obowigzki przez swego
przedstawiciela.

§5

Cztonkowie Izby majg nastepujgce prawa:

1.

2.
3.
4

czynne i bierne prawo wyborcze do Izby,

uczestniczenie z gltosem stanowigcym na Walnym Zgromadzeniu Izby

uczestniczenie we wszystkich procesach Izby

zglaszanie do organow Izby wnioskow, postulatow, propozycji i inicjatyw dotyczacych statutowej
dziatalnosci Izby,

uzyskiwanie pomocy Izby w nawigzywaniu stosunkéw gospodarczych z partnerami krajowymi i
zagranicznymi

korzystanie z pomocy Izby w rozwigzywaniu sporéw gospodarczych zaistniatych pomig¢dzy cztonkami

Izby.
§6

Cztonkowie 1zby zobowigzani sg do:

1.
2.
3.
4.

przestrzegania postanowien niniejszego statutu, uchwat Walnego Zgromadzenia,
dbania swym dziataniem i postawa o dobre imig¢ oraz prestiz Izby,
przestrzegania zasad rzetelnosci w dziatalnos$ci gospodarczej,

terminowego wywiazywania si¢ z zobowiazan finansowych wobec Izby.

ROZDZIAL IV

Sposob nabycia i utraty czlonkostwa w Izbie

§7
Decyzj¢ o przyjeciu przedsigbiorcy w poczet cztonkow Izby podejmuje Zarzad Izby w terminie do 30 dni
od daty ztozenia deklaracji i dokonania wptaty wpisowego.
W przypadku decyzji negatywnej, w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji, przedsigbiorcy
przystuguje prawo odwotania do najblizszego Walnego Zgromadzenia Izby.

§7a
Cztonkostwo w Izbie ustaje przez:
a) wystagpienie
b)  wykresSlenie
c) wykluczenie
Wystapienie czlonka z Izby nastgpuje na pisemny wniosek, w terminie 30-dniowym od daty ztozenia
whniosku w Izbie.



Wykreslenie z rejestru cztonkoéw Izby nastgpuje w przypadku zaprzestania przez dotychczasowego cztonka
Izby prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, badz w wyniku likwidacji podmiotu gospodarczego.

Decyzj¢ o wykluczeniu z Izby podejmuje zwykla wigkszoscig gtosow Zarzad 1zby w przypadku naruszenia
przez Cztonka warunkow decydujacych o statusie cztonka Izby, o ktorych mowa w par.6 niniejszego
Statutu.

W terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji o wykluczeniu z Izby zainteresowany Cztonek ma prawo do
odwolania si¢ od decyzji Zarzadu Izby w sprawie jego wykluczenia do najblizszego Walnego
Zgromadzenia lzby.

§8

Podjecie decyzji o wystapieniu, skresleniu badz wykluczeniu z Izby nie zwalnia z obowigzku uregulowania
naleznosci finansowych wobec Izby

ROZDZIAL V
Organy lzby
§9
Organami [zby s3:
1. Walne Zgromadzenie Izby
2. Zarzad Izby
3. Komisja Rewizyjna
4.  Sad Honorowy
§9a

Cztonkow Zarzadu Izby, Komisji Rewizyjnej i Sagdu Honorowego powotuje si¢ na okres wspdlnej kadencji.
Mandat cztonka w/w organéw powotanego przed uptywem kadencji danego organu, wygasa réwnoczesnie z
wygasnieciem mandatow pozostalych cztonkéw danego organu.

=

WALNE ZGROMADZENIE I1ZBY

§10

Walne Zgromadzenie Izby jest najwyzszym organem Izby.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Izby nalezy:

a) wybor i odwolanie w tajnym glosowaniu cztonkéw Zarzadu Izby, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Honorowego,

b)  uchwalenie strategii dziatania Izby,

C) udzielenie absolutorium Zarzgdowi Izby za poprzedni rok obrachunkowy na podstawie sprawozdania
z rocznej dziatalnosci i bilansu,

d) uchwalenie zmian w Statucie Izby

e) podejmowanie uchwat o likwidacji Izby

f)  uchwalenie regulaminéw Walnego Zgromadzenia i Komisji Rewizyjne;j

g) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu,

h)  podejmowanie uchwat w przedmiocie nadwyzki bilansowej lub sposobu pokrycia strat.

Walne Zgromadzenia Izby dziata zgodnie z przyjetym regulaminem obrad.

§11
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izby zwoluje Zarzad w terminie do 30 czerwca kazdego roku
kalendarzowego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Izby zwotuje Zarzad:
a) z wlasnej inicjatywy
b) na podstawie pisemnego wniosku 1/10 liczby cztonkéw Izby, w terminie gwarantujacym odbycie
Walnego zgromadzenia
c) nawniosek komisji rewizyjnej.

§12
O czasie, miejscu i porzadku obrad kazdy z czlonkdéw Izby ma by¢ powiadomiony pisemnie badz poczta
elektroniczng z wyprzedzeniem co najmniej 7-dniowym (decyduje data stempla pocztowego badz data
wysyltki poczty elektronicznej).
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Powiadomienie moze by¢ wystane Cztonkowi pocztg elektroniczna, jezeli uprzednio wyrazit na to zgode,
podajac adres dla celow powiadamiania.
Uwagi do porzadku obrad mozna wnosi¢ do 3 dni przed datg Walnego Zgromadzenia.

§13
Walne Zgromadzenie Izby jest wladne podejmowaé prawomocne uchwaty bez wzgledu na ilo$¢ przybytych
cztonkdw.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja wigkszo$cig glosow.
Uchwaty w sprawach:
a) uchwalenia zmian w Statucie Izby
b) rozwiazania Izby,
c) powotania likwidatora i przeznaczenia majatku po zakonczeniu likwidacji, podejmuje Walne
Zgromadzenie wigkszo$cig 2/3 glosow.

ZARZAD
§14
Zarzad Izby kieruje biezaca dzialalnos$cig Izby i reprezentuje ja na zewnatrz.

Zarzad Izby sktada si¢ z 6 (szesciu) 0sob reprezentujacych przedsigbiorcoOw zrzeszonych w Izbie.
Kadencja Zarzadu Izby trwa 4 lata.

§15

Wyboru zarzadu Izby dokonuje Walne Zgromadzenie Izby wedlug nastepujacych zasad:

akrwnPE

Ilo$¢ kandydatow jest nicograniczona

Wybory odbywaja si¢ w jednej turze

Kolejno$¢ kandydatow na liscie przyjmuje si¢ w uktadzie alfabetycznym

Cztonkami Zarzadu zostaja kandydaci, ktorzy uzyskaja kolejno najwigkszg ilo§¢ glosow

W przypadku niemozliwosci dokonania wyboru w wyniku uzyskania przez kandydata réwnej liczny
glosow na ostatnim miejscu mandatowym prowadzacy Zgromadzenie zarzadza dodatkowe wybory miedzy
tymi kandydatami.

Glos uwaza si¢ za wazny jesli na karcie do glosowania pozostaja kandydaci z oddanym na nich glosem w
liczbie 1 - 6 osob.

§16

Zarzad Izby na swoim pierwszym posiedzeniu po Walnym Zgromadzeniu w tajnym glosowaniu wybiera
sposrod swojego sktadu jednego prezesa i pigciu Vice prezesow.

W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Zarzadu Izby w trakcie trwania kadencji, Zarzad Izby
uprawniony jest dokona¢ dokooptowania do sktadu Zarzadu Izby, koniecznego celem spehnienia przepisow
Statutu, z tym zastrzezeniem iz liczba dokooptowanych czionkéw Zarzadu Izby nie moze przekraczal
polowy ogolnej liczby cztonkéw. Uchwata Zarzadu Izby w tej mierze podejmowana jest wickszo$cia 2/3
glosow oddanych przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw, w tym Prezesa.

§17

Do zakresu dzialania Zarzadu Izby nalezy:

roDNPE

(skresiony)

Uchwalenie planoéw dzialania Izby,

Dokonywanie ocen realizacji zadan statutowych i gospodarki finansowej 1zby

Podejmowanie uchwal w sprawie nabycia i zbycia $rodkéw trwatych oraz nieruchomosci, stanowigcych
majatek Izby

Podejmowanie uchwal w sprawie wstgpowania i wystgpowania z organizacji gospodarczych, ktorych
przynalezno$¢ jest dobrowolna,

Uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu oraz Sagdu Honorowego,

Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Izby,

Prowadzenie biezacej dzialalnosci Izby,

Przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania rocznego z dziatalnos$ci Izby wraz z bilansem
Wykonywanie innych zadan niezbgdnych dla sprawnego funkcjonowania Izby nie zastrzezonych do
kompetencji innych organéw Izby.

podejmowanie uchwat o wysoko$ci rocznej sktadki cztonkowskiej i wysokosci wpisowego;

podejmowanie uchwal wyrazajacych zgod¢ na afiliowanie przy Izbie instytucji i organizacji mogacych
wesprze¢ dziatalno$¢ Izby takich jak np. Sad Polubowny, Zespoty Rzeczoznawcow, e.t.c,



13. podejmowanie uchwat i podejmowanie dziatan we wszelkich innych sprawach, nie zastrzezonych do

kompetencji innych organow Izby.

§18

Celem przygotowania stanowiska Izby w wezlowych problemach, Zarzad Izby moze powolaé komisje
problemowe. Organizacj¢ i zakres dziatania komisji okresla uchwata Zarzadu Izby.

w

§19
(skreslony)

§20
(skreslony)

§21
Posiedzenie Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu lub z jego upowaznienia wlasciwy wiceprezes,
Posiedzenia Zarzadu Izby sg prowadzone jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu byli powiadomieni o terminie
i miejscu posiedzenia. Powiadomienia wysytane sa poczta elektroniczng.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby.
Uchwaly Zarzadu sa wazne, jezeli zostaly podjete wigkszoscig gtoséw przy udziale co najmniej polowy
liczby jej cztonkow .
Dopuszcza si¢ podejmowanie uchwatl Zarzadu w drodze glosowania elektronicznego. Glosowanie takowe
zarzadza Prezes Zarzadu badz upowazniony przez niego Czlonek Zarzadu, przesylajac droga elektroniczng
temat glosowania, a nastgpnie odbierajac i zliczajac oddane glosy, po czym przekazuje wszystkim
Cztonkom Zarzadu protokét koncowy glosowania. Uchwata w tym trybie zostaje podjeta z chwilg oddania
glosu przez ostatniego z Czlonkdéw Zarzadu, chyba ze ktorykolwiek z Czlonkéw Zarzadu przed oddaniem
glosu sprzeciwi si¢ podjeciu uchwaty w drodze gltosowania elektronicznego.

§22
Do skladania o§wiadczen w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Izby upowaznionych jest dwoch
cztonkow Zarzadu Izby dziatajacych tacznie.
Do sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw niemajatkowych Izby uprawniony jest kazdy
z cztonkéw Zarzadu Izby jednoosobowo.

§23
Zarzad Izby moze ustanowié¢ petnomocnika lub pelnomocnikéw do prowadzenia przedsigbiorstwa lub
zaktadu Izby, badz do dokonania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnos$ci szczegodlnych,
Zarzad powotuje do kierowania biezacg dziatalno$cig Izby Dyrektora Biura Izby, jako kierownika zaktadu
pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy,
Dyrektor Biura Izby moze by¢ cztonkiem zarzadu lub inng osobg przez Zarzad na to stanowisko powotana,
Umowe¢ o prace z czlonkiem Zarzadu jako Dyrektorem Biura Izby podpisuje prezes lub wiceprezes
Zarzadu.

KOMISJA REWIZYJINA

§24

Komisja rewizyjna kontroluje formalng zgodnos$¢ dziatania Zarzadu Izby ze statutem i przedstawia Walnemu
Zgromadzeniu oceng¢ dziatalno$ci finansowej [zby.
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§25

Kadencja Komisji rewizyjnej trwa 4 lata.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech os6b wybranych sposrod cztonkow Izby lub ich przedstawicieli.
Wyboru komisji rewizyjnej dokonuje Walne Zgromadzenie Izby wg nastgpujacych zasad:

a) ilos¢ kandydatow jest nieograniczona,

b) wybory odbywaja sie¢ w jednej turze,

c) kolejnos¢ kandydatow na liScie przyjmuje sie w uktadzie alfabetycznym

d) cztonkami Komisji Rewizyjnej zostaja kandydaci, ktorzy uzyskajg kolejno najwigkszg ilo$¢ glosow
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e) w przypadku niemozliwosci dokonania wyboru w wyniku uzyskania przez kandydatow réwnej ilosci
gloséw na ostatnim miejscu mandatowym prowadzacy Zgromadzenie zarzadza dodatkowe wybory
miedzy tymi kandydatami,

W sktad Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ cztonkowie Zarzadu oraz Dyrektor Biura [zby.

Glos uwaza si¢ za wazny jesli na karcie do glosowania pozostaja kandydaci z oddanym na nich glosem w
liczbie 1-3 osodb.

Szczegdtowe zasady pracy Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji Rewizyjnej, uchwalony jest
przez Walne Zgromadzenie.

SAD HONOROWY

§26
Sad Honorowy rozpatruje spory pomig¢dzy cztonkami Izby, organami Izby i cztonkami dotyczace etyki i
rzetelnosci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, naruszenia dobrego imienia Izby i jej organdw oraz nie
stosowania si¢ do zasad statutu i regulaminéw Izby.
Sad Honorowy sktada si¢ z pigciu czlonkow, wybieranych przez Walne Zgromadzenie Izby na 4 lata
spo$réd czlonkéw Izby z wylaczeniem cztonkéw Zarzadu Izby, Komisji Rewizyjnej i etatowych
pracownikow Izby.
Do wyboru cztonkow Sadu Honorowego stosuje si¢ odpowiednio zapisy par.25 ust. 3,4,5
Sad Honorowy wybiera na swym pierwszym posiedzeniu Prezesa, Wiceprezesa oraz Sekretarza.
Sad Honorowy dziata w oparciu o regulamin uchwalony na wniosek Prezesa Sadu Honorowego przez
Zarzad Izby.
Sad Honorowy moze wydawaé os$wiadczenia dotyczace stanu i naruszenia zasad statutu Izby, w
szczegblnoscei etyki i rzetelnoSci prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej ze strony cztonka Izby.
Sad Honorowy moze po przeprowadzeniu postgpowania zakonczonego decyzja stwierdzong na pismie
natozy¢ na cztonka Izby nastepujace kary:
a) upomnienie pisemne Sadu wraz z nalozeniem obowigzku zlozenia pisemnego przeproszenia
poszkodowanego
b) publiczne przeproszenie poszkodowanego za posrednictwem biuletynu Izby lub informacji pisemne;j
do wszystkich czlonkéw Izby,
c) publiczne przeproszenie poszkodowanego za posrednictwem srodkow masowego przekazu,
d) zawieszenie w prawach cztonka Izby na okreslony czas,
e) podanie decyzji Sadu do publicznej wiadomos$ci w wybranym dzienniku,
f)  wykluczenie cztonka z Izby z podaniem tego faktu do publicznej wiadomosci.
Koszty postgpowania sagdowego ponosi cztonek Izby uznany winnym.

ROZDZIAL VI
Fundusze Izby

§27

Zrédtami finansowania dziatalnosci Izby sa:

abrwbdpE

Wopisowe,

Sktadki cztonkowskie,

Darowizny, zapisy, dotacje 0sob fizycznych, prawnych, instytucji,
Wptywy z wlasnej dziatalnosci gospodarczej,

Inne.

§28

Izba na podstawie uchwaly Zarzadu Izby moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza o charakterze
konsultacyjnym, informacyjnym. Dochody z tak prowadzonej dziatalnosci stuza do realizacji celéw statutowych
Izby 1 nie moga by¢ przeznaczone do podzialu pomigdzy cztonkow Izby.

§29

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

ROZDZIAL VII

§ 30



W przypadku likwidacji Izby majatek pozostaly po zakonczeniu jej likwidacji zostaje rozdzielony
pomiedzy czlonkow proporcjonalnie do wartosci uiszczonych przez nich sktadek i innych $wiadczen
finansowych na rzecz Izby
Majatek przekazywany jest protokotem przekazania, na ktorym przejmujacy potwierdzaja przyjecie
podpisem. Protokdt z przekazania majatku zostaje wlaczony do bilansu zamknigcia.
§31
(skreslony)

§32
(skreslony)



